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POLITIQUE EMPLOI TRAVAIL

Nous reconnaissons que le développement et le bien étre des employés sont essentiels au succes de notre
entreprise et tous les employés sont considérés comme faisant partie de la famille LCM CONCEPT Sarl.

Notre politique d’emploi garantit que :

o Lasélection est strictement faite sur le mérite sans aucune consi@ération pour le casting, la croyance,

le genre, la religion, la race, la couleur, I’origine provinci e handicap, I’orientation
sexuelle, I’opinion politique ou d’autres facteurs similaires.

e Le travail des enfants n’est pas autorisé et des garanties a‘& lace pour les
jeunes travailleurs. 9

e Les heures de travail et les autres conditions rer la santé,
I’environnement et les conditions sociale : en vigueur dans
le pays.

e Le développement des ressour
complémentaire est en

e Les travailleurs sontilib
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